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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE MADRES Y PADRE%/

-

SAN VICENTE DEL C.E.L.P. MIGUEL DE CERVANTES
PUERTO, HUELVA.

CAPITULO1

DISPOSICIONES GENERALES

i_

Art. 1°- DENOMINACION Y NATURALEZA.

Con la denominacién de ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DEL
~3 0 ALUMNADO SAN VICENTE DEL C.E.LP. MIGUEL DE CERVANTES, se
\ "" ‘\ constituye en Lucena del Puerto de Huelva, una organizacién de naturaleza asociativa y sin
"& | \4nimo de lucro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola, en
el articulo 5 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién, y en el Decreto 27/1988, de 10 de febrero, aplicables en lo referente a sus
{ V caracteristicas especificas, y por lo establecido en la Ley Organica 1/2002, de 22 de
| marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y demds disposiciones vigentes dictadas en

\/1 desarrollo y aplicacién de aquélla, asi como las disposiciones normativas concordantes. El
régimen de la Asociacién se determinara por lo dispuesto en los presentes Estatutos.

Art. 2°.- PERSONALIDAD Y CAPACIDAD.

La Asociacién constituida tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad para la que fue creada, con sujecién a lo establecido en el

ordenamiento juridico.

Art. 3°.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO.

La Asociacidn que se crea tiene nacionalidad espafiola.
El domicilio social de la Asociacion radicarda en el CEIP Miguel de Cervantes, Plaza

Andalucia, s/n C.P. 21820 de la localidad de Lucena del Puerto, Huelva.
El cambio de domicilio requerird acuerdo de la Asamblea General, convocada
especificamente con tal objeto, y la modificacion de los presentes Estatutos.
~==:_§\ El acuerdo de la Asamblea General deberd ser comunicado al registro de

Asociaciones en el plazo de un mes, y solo producira efectos, tanto para los asociados como
para los terceros, desde que se produzca la inscripcion.

Art. 4°.- AMBITO DE ACTUACION.

El dambito territorial en que la Asociacion realizard principalmente sus actividades
es local.



CAPITULO III

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y FORMA DE ADMI

SECCION 1* o
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

Art. 7°.- DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIO.

El 6rgano supremo y soberano de la Asociacién es la Asamblea General de Socios 0
e Asamblea General, integrada por la totalidad de los socios que se hallen en uso pleno de sus
derechos sociales.

Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna y debera

reunirse, al menos, una vez al afo.
Las Asambleas podran tener caracter ordinario y extraordinario, en la forma y

competencias que se indican en los presentes Estatutos.
Art. 8°.- LEGITIMACION PARA CONVOCAR LAS ASAMBLEAS.

Las Asambleas seran convocadas por la Presidencia de la Asociacion, por iniciativa
propia, por acuerdo de la Junta Directiva o por solicitud firmada por el 10% del numero

legal de socios.

Acordado por la Junta Directiva la convocatoria de una Asamblea General, la
Presidencia habra de convocarla en el plazo maximo de quince dias naturales desde la fecha
del acuerdo.

En caso que la Junta Directiva acuerde convocar Asamblea, y la Presidencia no
tenga intencion de convocar, la Junta Directiva asumira dicha funcién de convocar.

La solicitud de convocatoria efectuada por los socios habra de contener
expresamente el orden de dia de la sesion, adjuntando la documentacion que, en su caso,
fuera necesaria para la adopcién de los acuerdos, si dicha documentacién o informacion
hubiere de ser tenida en cuenta para ello.

La solicitud habré de ser presentada ante la Secretaria de la Asociacién, quien sellara
una copia para su entrega al presentador de aquella.

La Secretaria de la Asociacién, después de comprobar los requisitos formales
(numero de socios, convocatoria y documentacion, en su caso) dara cuenta inmediata a la
Presidencia, para que, en el plazo de quince dias desde su presentacion, convoque la
Asamblea que habra de celebrarse dentro del mes siguiente a la fecha de la presentacion. Si
la solicitud adoleciere de los requisitos formales antes citados, la Secretaria tendra por no
formulada la solicitud, procediendo a su archivo con comunicacién al socio que encabece la
lista o firmas.

Si la Presidencia no convocase en el plazo de los quince dias subsiguientes o
convocase la Asamblea dentro del plazo para su celebracién con posterioridad al mes desde



Para el computo de socios o niimero de votos total, las representacj
presentarse a la Secretaria con inmediacién al inicio de la sesion.

La presidencia y la secretaria de la Asamblea seran designadas al in
Art. 13.- FORMA DE DELIBERAR Y ADOPCION DE LOS ACUERDOS.

Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que figuren en el orden del
dia. La Presidencia iniciar4 el debate abriendo un primer turno de intervenciones, en el que
se hara uso de la palabra, previa su autorizacién. Igualmente la Presidencia moderara los
debates, pudiendo abrir un segundo turmo o conceder la palabra por alusiones.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los negativos.

No obstante, requeririn mayoria cualificada de las personas presentes O
representadas, que resultaré cuando los votos afirmativos superen la mitad, los acuerdos
relativos a disolucion de la Asociacién, modificacién de los Estatutos, disposiciéon o
enajenacion de bienes y remuneracién de los miembros de la Junta Directiva.

Los acuerdos de la Asamblea General que afecten a la denominacion de la
Asociacién, domicilio, fines y actividades estatutarias, ambito de actuacion, designacion de
los miembros de la Junta Directiva, apertura y cierre de delegaciones, constitucion de
federaciones, confederaciones y uniones, disolucion, o los de modificaciones estatutarias,
se comunicaran al Registro de Asociaciones para su inscripcion, en el plazo de un mes
desde que se produzca el acuerdo.

Art. 14.- DELEGACIONES DE VOTO O REPRESENTACIONES.

La representacion o delegacion de voto sdlo sera valida para la sesién o
convocatoria por la que se expida, siendo nula cualquier delegacion o representacion
indefinida.

Habra de hacerse constar por escrito, con indicaciéon de los datos personales y
nimero de socio del delegante y representado, y firmado y rubricado por ambos.

SECCION 2*

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 15.- JUNTA DIRECTIVA: COMPOSICION Y DURACION.

La Junta Directiva es el o6rgano colegiado de gobierno, representacion y
administracién de la Asociacion, sin perjuicio de las potestades de la Asamblea General
como 6rgano soberano. S6lo los socios podran formar parte de la Junta Directiva.

Su duracion sera de 2 afos, pudiendo ser sus miembros reelegidos indefinidamente.



Art. 19.- LA PRESIDENCIA.

Corresponde a la Presidencia:

-
. L

a) Ostentar la representacion de la Asociacion ante toda clasg_de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas. HB/

b) Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las sesiones.

¢) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General, pudiendo

para ello realizar toda clase de actos y contratos y firmar aquellos documentos
necesarios a tal fin; sin perjuicio de que por cada érgano en el ejercicio de sus
competencias, al adoptar los acuerdos se faculten expresamente para su ejecucion
a cualquier otro miembro de la Junta Directiva.

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea General.

¢) Ordenar los gastos y pagos de la Asociacion.

f) Dirimir con su voto los empates.

g) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea
General.

h) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de la Presidencia

de la Junta Directiva y de la Asociacion.

Art. 20.- LA VICEPRESIDENCIA.

Corresponderé a la Vicepresidencia realizar las funciones de la Presidencia en los

casos de estar vacante el cargo por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en
representacion de la Asociacion en aquellos supuestos en que asi se decida por la Junta
Directiva o Asamblea General, segin los acuerdos.

Art. 21.- LA SECRETARIA.

Corresponde a la Secretaria de la Junta Directiva las siguientes funciones:

a)
b)

g)

h)

Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea y redactar y autorizar las
actas de aquéllas.

Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea, por orden
de 1a Presidencia, asi como las citaciones de los miembros de aquélla y socios de
ésta.

Dar cuenta inmediata al Presidente de la solicitud de convocatoria efectuada por los
socios en la forma prevista en el articulo 8° de los presentes Estatutos.

Recibir los actos de comunicaciéon de los miembros de la Junta Directiva con
relacion a ésta y de los socios y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos,
rectificaciones, certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba
tener conocimiento.

Preparar el despacho de los asuntos, y por lo tanto con la documentacién
correspondiente que hubiere de ser utilizada o tenida en cuenta.

Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera otras
certificaciones, con el visto bueno de la Presidencia, asi como los informes que
fueren necesarios.

Tener bajo su responsabilidad y custodia el archivo, documentos y libros de la
Asociacion, a excepcion del/los libros de contabilidad.

Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Secretaria.




3 - La convocatoria, con sus elementos formales (orden del dia, lugar |
haré llegar con una antelacion minima de 48 horas a su celebracion.

4.- Las deliberaciones seguiran el mismo régimen senalado en el articulo
Asamblea General. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
emitidos, dirimiendo el voto de la Presidencia en caso de empate.

5.- No podra adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia, salvo que,
estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta Directiva,
lo acuerden por unanimidad.

6.- Ignalmente quedaréa validamente constituida la Junta Directiva sin convocatoria
previa, cuando estando presentes todos y cada uno de los miembros, asi se
acordare por unanimidad, estandose a lo mencionado en el apartado anterior en
cuanto a los acuerdos. Las Juntas asi constituidas recibiran la denominacion de
Junta Directiva Universal.

7- A las sesiones de la Junta Directiva podran asistir aquellas personas con
funciones de asesoramiento, previamente citadas o invitadas por la Presidencia,
con voz y sin voto para mejor acierto en sus deliberaciones.

Art. 26.- COMPETENCIAS.

La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

a)
b)
c)
d)

€)

f)
g)

h)

Confeccionar el Plan de Actividades.

Otorgar apoderamientos generales o especiales.

Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.

Aprobar el Proyecto de Presupuesto para su aprobacién definitiva por la
Asamblea General.

Aprobar el estado de Cuentas elaborado por la Tesoreria, para su aprobacion
definitiva, si procediere, por la Asamblea General.

Elaborar la Memoria anual de actividades para su informe a la Asamblea General.
Creacion de Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el desarrollo de
las funciones encomendadas y las actividades aprobadas, asi como para cualesquiera
otras cuestiones derivadas del cumplimiento de los fines sociales. Dichas
comisiones regularén su funcionamiento interno en la forma que se acuerden por
éstas en su primera sesion constitutiva.

Resolver las solicitudes relativas a la admisién de socios.

Art. 27.- OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS DE LA
JUNTA DIRECTIVA.

Son obligaciones de los miembros de la Junta Directiva, a titulo enunciativo, cumplir

y hacer cumplir los fines de la Asociacién, concurrir a las reuniones a las que sean
convocados, desempefiar el cargo con la debida diligencia de un representante leal y
cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en
los presentes Estatutos.
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Los asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la a gﬁgﬁ?m e

estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a partir ’é‘i'if 1{5% zﬁj‘ﬁ

adopcion de los mismos, instando su rectificacion o anulacion y la suspension revenfivase

su caso, o acumulando ambas pretensiones por los tramites establecidos en la Ley de

Enjuiciamiento Civil. e

48

\ En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan suscitarse en la
asociacién, las solicitudes de constancia registral que se formulen sobre las cuestiones
\Qg controvertidas solo darén lugar a anotaciones provisionales.

CAPITULO IV

PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y PERDIDA DE LA CUALIDAD DE SOCIO

Art. 31.- ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO.

Para adquirir la condicion de socio se requiere ser padres o tutores de los alumnos y
alumnas que cursen sus estudios en el centro docente y estén interesados en los fines de la
Asociacion.

capacidad de obrar y no estar sujetas a ninguna condicién legal para el ejercicio del
derecho.

S Las personas fisicas deben ser mayores de edad o menores emancipados con plena

La solicitud para adquirir la condicién de socio debe aceptarse en el Junta Directiva.
Art. 32.- PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO.
La pérdida de la condicién de socio se producira por alguna de las siguientes causas:

a) Renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por no abonar las cuotas establecidas durante un periodo de 2 curso Escolar.

¢) Por expulsién, como consecuencia de una conducta incorrecta o perjudicial para
los fines de la Asociacién. La Junta Directiva emitird un pliego de cargos,
concediendo un plazo de ocho dias al asociado, para que alegue cuanto convenga
a su derecho, y proponga las pruebas que estime pertinentes en su defensa.

ey A la vista de tales alegaciones, la Junta Directiva dictara la resolucion que proceda,
la cual ser4 recurrible ante la Asamblea General, en el plazo de quince dias habiles desde su
notificacion.

Contra la resolucién de la Asamblea General, podrd el socio acudir ante la
jurisdiccién ordinaria, si se creyere perjudicado por la misma.

11



Art. 36- TITULARIDAD DE BIENES Y DERECHOS.

La Asociacién deberd figurar como titular de todos los bienes y d‘er%:é” 3

5 - 5 % » ' E e LY
integran su patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y se ingcribirdn,
caso, en los Registros Publicos correspondientes. HEW

Art. 37.- FINANCIACION.
La Asociacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con:

a) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.

b) Las cuotas de los socios, ordinarias o extraordinarias.

¢) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas.

oZ d) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la Junta Directiva.

e) Los ingresos provenientes de sus actividades.

Los beneficios obtenidos por la Asociacion, derivados del ejercicio de actividades
economicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse exclusivamente al
cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningin caso su reparto entre los asociados ni
entre sus conyuges O personas que convivan con aquellos con anéloga relacion de
afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas o juridicas con
interés lucrativo.

Art. 38.- EJERCICIO ECONOMICO Y PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD.

1. El ejercicio econémico coincidira con el afo escolar, por lo que comenzara el 1
de septiembre y finalizard el 31 de agosto.

2. Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y sera aprobada en

Asamblea General. Con la aprobacién de referido Presupuesto quedaran
aprobadas las cuotas ordinarias para el ejercicio correspondiente.
Para la aprobacion de cuotas extraordinarias, habra de convocarse en Asamblea
General Extraordinaria, salvo que la Asociacién careciere de liquidez y la
disposicién y gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyo caso bastara la
adopcién del acuerdo por la Junta Directiva, previo informe de la Tesoreria y
anterior ratificacion en Asamblea General, que habré de aprobarse en el plazo de
treinta dias siguientes a la adopcion del acuerdo por Junta Directiva.

3. La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la Asociacion, una vez
finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan.

4. Como régimen de administracién, contabilidad y documentacion, la asociacion
dispondrd de una relacién actualizada de sus asociados, y llevard una
contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de
la situacién financiera de la entidad, asi como las actividades realizadas,
efectuando un inventario de sus bienes y recogiendo en un libro las actas las
reuniones de sus organos de gobierno y representacion. Debera llevar su
contabilidad conforme a las normas especificas que les resulten de aplicacion.
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DILIGENCIA: para hacer constar que los presentes Estatutos de la Asoc ciol adres

y Padres de Alumnas y Alumnos San Vicente, han sido modificados para aptarlo‘%‘ﬁb,}ﬁs’
previsiones de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, por acuerdo de 12 amblea

General Extraordinaria convocada al efecto, celebrada el 02 de octubre de 2015.

En Lucena del Puerto a 02 de octubre de 2015.

.‘._.15,"}5 I _\’fé
Z;%;g@ P

LA SECRETARIA it | LA PRESIDENTA

g Lk
A prce. G iz
C.E.LP MIGUEL DE CERVANTES

Plaza de Andalucia, s/n - 21820 LLucena dei Puerto

(Sello de la Asociacion)

Fdo.: D®. M*® del Rocio Casto Bartomeu
D.N.I.: 44.232.862-K

D.N.L: 44.234 552-W

Fdo.: D Rocio del Mar Garcia Nufiez
D.N.I.: 44.239.857-R
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